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Special Board Meeting
03/01/2023 06:00 PM

POPE VALLEY UNION ELEMENTARY SCHOOL
DISTRICT

Pope Valley Elementary School
6200 Pope Valley Road, Pope Valley, CA 94567

Inspiring lives by imparting 21st Century Skills while fostering lifelong learning and respect for all.
 

I.  CALL MEETING TO ORDER/LLAMADA AL ORDEN DE LA REUNIÓN:

A.  Roll Call/Asistentes

B.  Flag Salute/Saludo a la Bandera

C.  Agenda Adoption/Adopción del Orden del Día

II.  COMMENTS/COMENTARIOS
The Pope Valley Union Elementary School District (PVUESD) Board of Education encourages the public
to attend our Board Meetings. Everyone is welcome to attend and to provide public comment for items
on the agenda as well as items not on the agenda. Public comment at our Board meetings is an
opportunity for our school families and community to share their ideas, suggestions, concerns and
questions with the PVUESD Board and staff.  Speakers may address the Board one time for up to three
minutes with their comments.

If you are interested in addressing the Board directly during the Public Comment portion of the meeting,
you may do so by filling out the Request to Be Heard cards available at the Board Meeting. 

For our Spanish-speaking families and guests, simultaneous translation will be available at each meeting.
A live translator will provide English translation for the audience, and the speaker will be given up to six
minutes to accommodate the additional time needed.

************************************************************************************
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El Consejo de Educación del Distrito Escolar Pope Valley Union Elementary (PVUESD) anima al público a
asistir a nuestras reuniones del Consejo. Todo el mundo está invitado a asistir y a hacer comentarios
públicos sobre los puntos del orden del día, así como sobre los puntos que no están en el orden del día.
Los comentarios del público en nuestras reuniones del Consejo son una oportunidad para que las
familias de nuestra escuela y la comunidad compartan sus ideas, sugerencias, preocupaciones y
preguntas con el Consejo y el personal del PVUESD. Los oradores pueden dirigirse al Consejo una vez y
durante un máximo de tres minutos con sus comentarios.

Si le interesa dirigirse directamente al Consejo durante la parte de la reunión dedicada a los
Comentarios del Público, puede hacerlo rellenando las tarjetas de Solicitud de Audiencia disponibles en
la reunión del Consejo. 

Para nuestras familias e invitados hispanohablantes, habrá traducción simultánea en cada reunión.  Un
traductor en directo se encargará de la traducción al inglés para el público, y el orador dispondrá de un
máximo de seis minutos para acomodar el tiempo adicional necesario.

 

A.  Comments from the public on agenda items/Comentarios del público sobre los puntos del orden del día.
The Board may ask for additional comments during item discussion, but members of the public wishing to address  an item
on the agenda should speak here.

Anyone may provide public comment to the Board in support of, or in opposition to, any item being on the agenda or within
the Board's jurisdiction.  A person wishing to be heard by the Board shall first be recognized by the president and shall then
proceed to comment. To ensure full opportunity for public input, individuals shall be allowed to address the Board one
time for up to three minutes with their comments. Public comment shall be limited to twenty (20) minutes total as per
board bylaws.

The Board president shall not permit any disturbance or willful interruption of Board meetings. Persistent disruption by an
individual or group shall be grounds for the president to terminate the privilege of addressing the Board.
(Board Bylaw 9323).

El Consejo puede pedir comentarios adicionales durante la discusión de los puntos, pero los miembros del
público que deseen dirigirse a un punto del orden del día deben hablar aquí.

Cualquier persona puede hacer comentarios públicos al Consejo en apoyo o en oposición a cualquier punto del
orden del día o dentro de la jurisdicción del Consejo.  La persona que desee ser escuchada por el Consejo
deberá ser reconocida primero por la presidencia y luego procederá a hacer sus comentarios. Para garantizar la
plena oportunidad de las aportaciones del público, los individuos podrán dirigirse al Consejo una vez
durante un máximo de tres minutos con sus comentarios. Los comentarios del público se limitarán a veinte
(20) minutos en total según los estatutos de la junta.
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La presidencia del Consejo no permitirá ninguna perturbación o interrupción deliberada de las reuniones del
Consejo. La perturbación persistente por parte de un individuo o grupo será motivo para que la presidencia
ponga fin al privilegio de dirigirse al Consejo.
(Reglamento del Consejo 9323).

 
 

III.  ACTION ITEMS - NEW BUSINESS/PUNTOS DE ACCIÓN - NUEVOS ASUNTOS

A.  Conduct Interviews and Possibly Select Board Members for the Vacant Positions / Realizar entrevistas y
posiblemente seleccionar miembros de la junta para los puestos vacantes

Action: Interview applicants individually for the vacant Board Member positions. Possibly select up to 
two (2) trustees to fill the vacant positions.

B.  New Board Members take the Oath of Office / Los nuevos miembros de la Junta toman el juramento de
su cargo
Action: Newly appointed Board members take the Oath of Office.

C.  Review and possibly approve Bids for the Security Fence / Revisar y posiblemente aprobar las ofertas
para la cerca de seguridad
Action: Review and possibly approve Bids for the security fencing at the front of the school.

D.  Consideration of and Possible Action on Resolution Regarding Elimination of Permanent Classified
Employee Services: 1.0 FTE / Consideración y posible acción sobre la resolución sobre la eliminación de
los servicios de empleados clasificados permanentes: 1.0 FTE
History: Permanent classified employees are subject to layoff for lack of work or lack of funds. The layoff
process commences with the Board of Trustees' open session adoption of a resolution specifying the
classified position that is to be eliminated. 

Action: Review and approve Resolution 2023-06 to eliminate the  Administrative Coordinator - Student
Registrar/Parent Liaison classified position.

IV.  ADJOURNMENT/FINALIZACIÓN

 


